Udvalget for arbejdsmarked og integration

i hele 1.000 kr.

Arbejdsmarked BF2024 | BO2025 | B0O2026 | BO2027
00.25 Faste ejendomme 1.731 1.731 1.731 1.731

11 Beboelse 1.410 1.410 1.410 1.410

13 Andre faste ejendomme 321 321 321 321
05.28 Tilbud til bgrn og unge 393 393 392 392

21 Forebyggende foranstaltninger 393 393 392 392
05.46 Tilbud til udlaendinge 5.536 12.223 15.313 15.313

60 Introduktionsprogram mv. -4.987 1.699 4.790 4.790

61 Kontanthjzelp til udleendinge om-

fattet af integrationsprogrammet 10.523 10.524 10.523 10.523
05.48 Fgrtidspension 43.390 45.881 45.881 45.881

65 Seniorpension 43.390 45.881 45.881 45.881
05.57 Kontante ydelser 167.431| 160.652| 153.900| 153.900

71 Sygedagpenge 75.011 68.231 61.479 61.479

72 Sociale formal 2 2 2 2

73 Kontant- og uddannelseshjzelp 50.758 50.759 50.759 50.759

75 Aflgb og tilbagebetalinger mv.

vedr. aktiverede kontant- og uddan-

nelseshjaelp -11 -11 -11 -11

78 Dagpenage til forsikrede ledige 41.671 41.671 41.671 41.671
05.58 Revalidering 145.681| 146.920| 147.787| 148.274

80 Revalidering 392 392 392 392

81 Lgntilskud til personer i fleksjob 92.284 93.523 94.387 94.874

82 Ressource- og jobafklaringsforigb 38.775 38.775 38.775 38.775

83 Ledighedsydelse 14.230 14.230 14.233 14.233
05.68 Arbejdsmarkedsforanstaltninger 46.154 46.196 46.194 46.194

90 Driftsudgifter til den kommunale

beskaeftigelsesindsats 38.197 38.238 38.236 38.236

91 Beskeeftigelsesindsats for forsik-

rede ledige 0 0 0 0

94 Lgn til forsikrede ledige m.fl.,

kontanthjzelpsmodtagere m.fl. Og

gvrige personer ansat med Igntilskud

i kommuner 1.588 1.588 1.588 1.588

95 Lgntilskud ledige ansat i kommu-

ner 155 155 155 155

97 Seniorjob 717 717 717 717

98 Beskaeftigelsesordninger 5.497 5.497 5.497 5.497
Arbejdsmarked i alt 410.317| 413.995| 411.198| 411.685

| Udvalget for arbejdsmarked og integration | 410.317| 413.995| 411.198| 411.685|
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Udvalget for arbejdsmarked og integration varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver i relation til integration og den beskaeftigelsesrettede indsats,
danskuddannelse og ydelser pa omradet. Den beskaeftigelsesrettede indsats, danskud-
dannelse samt udbetalingen af ydelser til borgere varetages af Jobcentret.

Der er opstillet en raekke ministermal for 2023, som viderefgres til 2024, og som kom-
munerne guides efter:

Alle ledige skal have en veerdig sagsbehandling

Flere ledige skal opkvalificeres

Flere flygtninge og familiesammenfgrte skal veere selvforsgrgende

Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft

Beskaeftigelsesindsatsen tilrettelaagges med henblik pa, at den bade lever op til hgj kvali-
tet i indsats og service overfor borgerne og virksomhederne, samt at borgerne modtager
jobsamtaler samt tilbud om aktivering rettidigt.

Den dynamiske Tilbudsvifte danner grundlag for budget 2024, hvor indsatsen er tilrette-
lagt i henhold til refusionsreformen og borgerens afstand til arbejdsmarkedet.

Den dynamiske Tilbudsvifte er rammen om indsatsen for opkvalificering og vejledning.
Samtidig arbejder Jobcentret malrettet med den virksomhedsrettede indsats.

Kommunen kan opna statsrefusioner af udbetalte ydelser afhaengigt af varigheden af
ydelsesforlgbet. Refusionssatserne fremgar nedenfor.

Trinene i refusionsmodellen (refusionstrappen) er:

Trin 1 De fgrste 4 uger 80 pct.
Trin 2 5. - 26. uge 40 pct.
Trin 3 27.-52. uge 30 pct.
Trin 4 Over 52 uger 20 pct.

En borgers anciennitet pa refusionstrappen nulstilles, ndr borgeren sammenlagt har haft
ét ar udenfor offentlig forsgrgelse inden for de seneste 3 r.

Det er udelukkende udgifter til borgernes forsgrgelse (inklusiv Igntilskud og saerlig
stgtte), som indgdr i refusionstrappen. Udgifter til fgrtidspension og fleksjob er omfattet
af de hidtidige refusionssatser, hvis ydelsen er tilkendt fgr 1. juli 2014.
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Arbejdsmarked

De overfgrselsudgifter, som er knyttet til beskaeftigelsesomradet, er budgetlagt under
Jobcentret, som varetager udbetalingen af ydelserne. Den beskzeftigelsesrettede indsats
for alle malgrupper samt danskuddannelse for udlaendinge omfattet af integrationsloven
varetages ogsa af Jobcentret.

Derudover budgetteres udgifter vedrgrende integrationsomradet.
00.25.11 Midlertidige boliger til flygtninge

Der budgetteres med 1,4 mio. kr. pa omradet til deekning af udgifter til husleje, el, vand,
varme og forbrugsafgifter.

Udgifter vedrgrende lejetab for lejeboliger refunderes med 100 % af staten.

0.25.13 Andre faste ejendomme
Der er afsat 0,3 mio. kr. til drift og vedligehold af Industrivej 15 i Brgrup, som huser en
del af BUC.

05.28.20 Plejefamilier og opholdssteder mv. for bgrn og unge

520005 Indsats for uledsagede flygtningebgrn.

P& omradet er der afsat budget til foranstaltninger vedrgrende uledsagede flygtningebgrn
til evt. familiepleje, opholdssted, egen bolig osv.

Der er 100 % statsrefusion pa alle udgifter.

05.28.21 Forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

P& omradet budgetteres udgifter vedrgrende den forebyggende indsats for uledsagede
flygtninge og flygtningefamilier med mindredrige bgrn, jf. Servicelovens § 52 og § 76 og
bestar af udgifter til praktisk, paedagogisk eller anden stgtte i hjemmet.

Der regnes med en refusionsprocent pa 78,2 %.

05.46.60 Selvforsgrgelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram

og introduktionsforigb m.v.
Budgettet omfatter udgifter og indtaegter vedrgrende selvforsgrgelses- og hjemrejsepro-

gram eller introduktionsprogram og introduktionsforlgb for udlaendinge omfattet af inte-
grationsloven.

Budgettet bestar af udgifter til danskuddannelse. Der er 50 % refusion af disse udgifter
inden for et radighedsbelgb. Radighedsbelgbet for integrationsprogrammet er i 2023
40.559 kr. pr. heldrsperson (2023 pl). Indtaegter bestar af grundtilskud og resultattil-
skud.

05.46.61 Kontanthjzlp til udileendinge omfattet af integrationsprogrammet,
integrationsydelse, selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse
mv.

Malgruppen for ydelserne omfatter alle personer, som ikke har opholdt sig i Danmark i
mindst 9 af de seneste 10 ar.

Integrationsydelsen er omfattet af refusionstrappen, og budgettet er beregnet med en
gennemsnitlig refusionsgrad pa 23,0 %.

Budgettet for 2024 er beregnet ud fra en forudsaetning om 130 modtagere af integrati-
onsydelse, selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

P& omradet er afsat 1,1 mio. kr. til Igntilskud. Lgntilskuddet er omfattet af refusionstrap-
pen.
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05.46.65 Repatriering
Budgettet omfatter udgifter til hjzelp til personer, der gnsker at rejse tilbage til hjemlan-

det. Der er 100 % refusion af udgifterne.

05.48.65 Seniorpension
Seniorpension er en ny form for pension, med virkning fra regnskab 2020, og er lettere

at fa tilkendt i forhold til reglerne om fgrtidspension. Ordningen kan bevilliges, hvis bor-
geren er taet pa folkepensionsalderen, har vaeret mange r pa arbejdsmarkedet, og ar-
bejdsevnen er varigt nedsat til hgjst 15 timer om ugen i det seneste job.

Budgettet omfatter den kommunale medfinansiering af seniorpension og er omfattet af
refusionstrappen.

Maengdeforudsaetninger
2023%* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027

Antal personer 211 261 276 276 276
*Arets fgrste tre maneder.

05.57.71 Sygedagpenge
Budgettet omfatter udgifter til:
e Sygedagpenge 0 - 8 uger
e Sygedagpenge 9 - 26 uger
e Sygedagpenge 27 - 52 uger
e Sygedagpenge efter 53 uger

Indsatsen pa sygedagpengeomradet varetages af Jobcentret. Jobcentret prioriterer en
hurtig indsats, da erfaringen viser, at en hurtig indsats gger chancen for, at borgeren
kommer tilbage pa arbejdsmarkedet.

Budgettet til sygedagpenge er beregnet ud fra dagpengestatistikken over udviklingen i
antallet af sager.

Budgettet er beregnet ud fra en forventning om 550 sager i 2024, 500 sager i 2025 og
450 sager i de efterfglgende ar. Der er kun indregnet sager med refusion.

Mangdeforudsaetninger — sygedagpenge:

2023* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer 656 550 500 450 450
*Arets forste tre maneder

Omradet omfatter desuden regresindtaegter som fglge af, at kommunen i forbindelse
med ulykkessager kan fa de udbetalte dagpenge retur via den ansvarlige persons forsik-
ringsselskab.

Kommunens udgifter til sygedagpenge er omfattet af refusionstrappen.
Budgettet er beregnet med en gennemsnitlig refusionsgrad pa 39,0 %.
05.57.72 Sociale formal

Der er afsat 0,0 mio. kr. til Igntilskud ved uddannelsesaftaler for ledige og beskaeftigede.
Der er 100 pct. statsrefusion pd omradet.

05.57.73 Kontant- og uddannelseshjzlp
Borgere, som ikke har andet forsgrgelsesgrundlag (fra arbejde, SU, formue, aegtefzelle

eller lignende), kan sgge og vil - hvis de opfylder forskellige kriterier - kunne fa udbetalt
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hjaelp til deres forsgrgelse. Alle, der sgger om kontanthjeelp, bliver mgdt med en arbejds-
markedsforventning. Det betyder, at kommunen fgrst og fremmest vil hjeelpe med at
finde et arbejde, inden der udbetales kontanthjaelp.

Borgere, som har behov for forsgrgelse, skal henvende sig i Jobcentret. Unge under 30 ar
skal henvende sig pa Basen. Her foretages en vurdering af hvilken indsats, der skal ggres
for den enkelte borger.

Unge under 30 8r uden uddannelse vurderes enten som uddannelsesparate eller aktivi-
tetsparate.

De uddannelsesparate er unge, der vurderes at kunne begynde p& en uddannelse inden
for et &r, og som forventes at kunne gennemfgre uddannelsen pa almindelige vilkar.

De aktivitetsparate er unge, der ikke vurderes umiddelbart at kunne pdbegynde og gen-
nemfgre en uddannelse. Det kan skyldes faglige, sociale eller helbredsmaessige proble-
mer.

Voksne og unge under 30 ar med en erhvervskompetencegivende uddannelse vurderes
som enten jobparate eller aktivitetsparate.

De jobparate er dem, der vurderes at kunne komme i arbejde inden for en kortere peri-
ode. De jobparate skal sta til radighed for job.

De aktivitetsparate er dem, der ikke vurderes at kunne komme i arbejde inden for en
kortere periode. Det kan skyldes faglige, sociale eller helbredsmaessige problemer. De
aktivitetsparate skal sta til radighed for aktive tilbud og rimelige tilbud om job mv.

Kontant- og uddannelseshjzelp
Der er budgetlagt ud fra de fgrste 3 maneder i 2023 og en forventning om 278 modta-
gere i 2024.

Mangdeforudsaetninger:

2023* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Uddannelseshjeelp (unge) 215 225 225 225 225
Kontanthjzelp (gvrige) 294 278 278 278 278
Antal personer i alt 509 503 503 503 503

*Gennemsnit af arets fgrste tre maneder.

Kommunens udgifter til kontant- og uddannelseshjalpsmodtagere er omfattet af refusi-
onstrappen.

Budgettet er beregnet med en gennemsnitlig refusionsgrad pa 23,5 % vedrgrende ud-
dannelseshjeelp og en refusionsgrad pa 22 % vedrgrende kontanthjeelp.

Som en del af den aktive beskaeftigelsesindsats kan kontant- og uddannelseshjaelpsmod-
tagere deltage i tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

05.57.78 Dagpenge til forsikrede ledige
Det samlede budget udggr 41,7 mio. kr.

Budgettet er baseret p& 280 modtagere. Omradet er omfattet af refusionstrappen, og
budgettet er beregnet med en gennemsnitspris pa 11.773 kr. netto manedligt.

05.58.80 Revalidering
Budgettet omfatter udgifter til revalideringsydelse.
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Budgettet til tillaegsydelser under revalidering, revalidenders anszettelse med Igntilskud,
uddannelse og afklarende kurser er placeret under Jobcentret.

Budget 2024 er beregnet ud fra en forventning om 2 personer.

Mangdeforudsaetninger - revalideringsydelse:

2023%* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer 2 2 2 2 2
*Arets fgrste tre maneder

Kommunens udgifter til revalideringsydelse er omfattet af refusionstrappen og er bereg-
net med en gennemsnitlig refusionsgrad pa 20 %.

05.58.81 Logntilskud mv. til personer i fleksjob og personer i Igntilskudsstillinger
Fleksjob er job til personer med varig nedsat arbejdsevne, som ikke kan klare beskezefti-

gelse p5 normale vilkar, og hvor det heller ikke via fx revalidering er muligt at omplacere
eller opkvalificere til beskaeftigelse pa ordinaere vilkar.

En person, som er godkendt til fleksjob, kan i venteperioden, indtil der sker en udplace-
ring i et konkret fleksjob, fa udbetalt ledighedsydelse (funktion 05.58.83). Ligeledes ud-
betales ledighedsydelse, hvis en person ophgrer i et fleksjob, og indtil der sker en udpla-
cering i et nyt samt under ferie, hvor der endnu ikke er optjent feriepenge.

Flekslgntilskud til personer i fleksjob
I forbindelse med reformen af fagrtidspension og fleksjob kom der en ny model for fleks-
job. Dette indebezerer, at arbejdsgiveren fremover kun skal aflanne den ansatte i forhold
til den faktiske arbejdsindsats. Kommunen supplerer den ansattes Ign med et flekslgntil-
skud. A£ndringen geelder for fleksjobbere, som

e Bliver ansat i et fleksjob efter 1. juli 2014

e Bliver revisiteret til et fleksjob hos samme arbejdsgiver efter 1. juli 2014

e P3 ny far tilbud om stgtte i form af tilskud til selvstaendig virksomhed

Selve udbetalingen varetages af Jobcentret.

I budget 2024 er der indregnet en forventning om 735 personer stigende til 762 personer
i 2027.

Maengdeforudseaetninger - flekslgntilskud:

2023* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer 712 735 747 756 762
*Rrets forste tre maneder

Kommunens udgifter til flekslgntilskud er omfattet af refusionstrappen og er beregnet
med en gennemsnitlig refusionsgrad p& 20,0 %.

Fleksbidrag
For at tilgodese kommunernes rammer for fleksjob er der et seerligt fleksbidrag, som be-

regnes med udgangspunkt i fleksjobberens Ign. Bidraget kan maksimalt udggre 30 % af
fleksjobtilskud efter refusion. Der er indregnet en indtaegt pa 23,9 mio. kr. i 2024 sti-
gende til 27,0 mio. kr. fra 2027.
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Fleksjob
Anscettelse i fleksjob eller stgtte til at fastholde beskaeftigelse i egen virksomhed kraever

varige begraensninger i arbejdsevnen, hvor borgeren ikke kan modtage pension eller
opna/fastholde beskaeftigelse pa normale vilkar.

Der findes lgntilskudsordninger med 1/2 Igntilskud og 2/3 Igntilskud. Der budgetteres
med i alt 124 personer i fleksjob efter den gamle ordning faldende til 79 i 2027. Derud-
over budgetteres med 30 personer i skanejob.

Budgettet til den gamle fleksjobordning udggr 25,1 mio. kr. i 2024 faldende til 16,0 mio.
kr. i 2027. Der er 65 % statsrefusion pd omradet. Omradet er ikke omfattet af refusions-
trappen.

Mangdeforudsaetninger - fleksjob (gammel ordning):

2023* | B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer, fleksjob 149 124 109 94 79
Antal personer, skanejob 35 30 30 30 30

*Arets fgrste tre maneder

05.58.82 Ressourceforigbsydelse og jobafklaringsydelse

Reformen af fgrtidspension og fleksjob medfgrer betydelige sendringer i forhold til de per-
soner, der fgr reformens indfgrelse ville vaere overgaet til fgrtidspension eller fleksjob.
Personer under 40 ar kan, som hovedregel, ikke lsengere tilkendes en fgrtidspension,
men skal i stedet deltage i et tvaerfagligt ressourceforlgb. Personer over 40 &r kan forst
tilkendes fgrtidspension, nar de, som udgangspunkt, har deltaget i et ressourceforlgb.

P& omradet budgetteres desuden med udgifter til jobafklaringsforlgb. Jobafklaringsydel-
sen er med til at sikre gkonomisk sikkerhed.

Mangdeforudsaetninger — ressourceforigbsydelse:

2023* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer 124 120 120 120 120
*Arets forste tre maneder
Mangdeforudsaetninger — jobafklaringsydelse:

2023* B2024 | BO2025 | BO2026 | BO2027
Antal personer 173 170 170 170 170

*Rrets fgrste tre maneder

Kommunens udgifter til ressource- og jobafklaringsydelse er omfattet af refusionstrappen
og er beregnet med en gennemsnitlig refusionsgrad pa henholdsvis 20,1 % for ressour-
ceforlgb og 21,1 % for jobafklaringsforlgb.

05.58.83 Ledighedsydelse
I de forste tre maneder af 2023 var der gennemsnitligt 96 personer pd ledighedsydelse.

Mangdeforudsaetninger — ledighedsydelse:
2023* B2024
96 100

BO2025
100

BO2026
100

BO2027
100

Antal personer
*Arets fgrste tre maneder

Kommunens udgifter til ledighedsydelse er omfattet af refusionstrappen og er beregnet
med en gennemsnitlig refusionsgrad pa 20,5 %.
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05.68.90 Driftsudgifter til den kommunale beskaeftigelsesindsats
Driftsudgifterne for alle malgrupper afholdes pa denne funktion.

Budgettet omfatter udgifter og indtaegter vedrgrende den kommunale beskaeftigelses- og
uddannelsesindsats, herunder kommunens beskaeftigelsesprojekter samt mentorudgifter.

P& omradet er afsat 38,2 mio. kr. Der modtages 50 % i statsrefusion for driftsudgifter til
personer i jobafklaring.

Fra budget 2024 er der indregnet en rammereduktion pa 32.000 kr.
590002 Pulje til personer fra ledighedsydelse til fleksjob

Der er afsat 0,7 mio. kr. til etablering af nonstop fleksjob. Puljen anvendes til personer
pa ledighedsydelse efter 18 maneder.

BUC (Beskeeftigelses- og UdviklingsCenter)
BUC bestar af feelles administration samt tre malrettede tilbud.

Budgettet er i alt pd 14,0 mio. kr., som fordeler sig sdledes:

590005 BUC (feelles administration) 1.419.000 kr.
590007 JobStart 3.489.000 kr.
590008 JobIgen 5.597.000 kr.
590020 JobVejen 3.517.000 kr.

Malgrupperne i treeningsprojekterne er:
e Borgere, der modtager aktiveringsydelse (kontant- og uddannelseshjzelpsmodta-
gere)
Integrationsborgere
Borgere, der modtager sygedagpenge
Borgere, der modtager ledighedsydelse
Forsikrede ledige

Krav til indhold i projekterne er, at tilbuddene skal udvikle eller afdeekke den lediges/sy-
gemeldtes faglige, sociale eller sproglige kompetencer med henblik p& opkvalificering til
arbejdsmarkedet.

Beskaeftigelsesministeren har fastsat regler om, hvorledes beskaeftigelsesindsatsen skal
varetages af andre, herunder hvordan der skabes mulighed for at vaelge mellem flere ak-
tgrer.

590036 Alt i en jobguide (light)
Her konteres Ignudgifter for gvrige medarbejdere pd konto 5. Der er i alt afsat 4,0 mio.
kr.

590037 Alt i en jobguide (projekt)
Her konteres
e 70 % af Ignudgiften til to Alt i en jobguide ansat i Team Aktiv
e 50 % af Ignudgiften til to Alt i en jobguide ansat i Team Sundhed
e 70 % af Ignudgiften til en Alt i en jobguide ansat i team Job og Uddannelse

Der er i alt afsat 1,2 mio. kr.

Den resterende Ignudgift afholdes under @konomiudvalget pa funktion 6.45.53.
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590036 Alt i en jobguide (light)
Her konteres Ignudgifter for gvrige medarbejdere pa konto 5. Der er i alt afsat 3,3 mio.
kr.

590037 Alt i en jobguide (projekt)

Her konteres

e 70 % af Ignudgiften til to Alt i en jobguide ansat i Team Aktiv

e 50 % af Ignudgiften til to Alt i en jobguide ansat i Team Sundhed

e 70 % af Ignudgiften til en Alt i en jobguide ansat i team Job og Uddannelse

Der eri alt afsat 1,2 mio. kr.
Den resterende Ignudgift afholdes under @konomiudvalget pa funktion 6.45.53.
05.68.94 Lgntilskud

P& omradet afholdes udgifter til Igntilskud, og udgifterne er omfattet af refusionstrappen.
Budgettet for 2024 er pa 2,7 mio. kr.

05.68.95 Jobtraening

P& omradet afholdes Ignudgifter, hvor Vejen Kommune som arbejdsgiver udbetaler Ign til
Igntilskudsansatte. Jobcentrets lgntilskud p& 125,13 kr. i timen (2023-priser) er modreg-
net her og udgiftsfgrt under funktion 05.68.94.

Budgettet for 2024 er beregnet ud fra 1,2 heldrspersoner.

05.68.97 Seniorjob for personer over 55 ar

Seniorjob er job til ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse, som maksimalt har 5
ar tilbage pa arbejdsmarkedet, for de har ret til efterlon, og som ikke laengere har dag-
pengeret. Staten yder et tilskud pa 158.722 kr. (2023-priser) pr. heldrsansat.

Der er i budgettet indregnet udgifter til 4 personer i 2024 og frem. Det svarer til en net-
toudgift pr. person pa 179.250 kr.

05.68.98 Beskaftigelsesordninger
P& omradet er der afsat 5,5 mio. kr.

Der afholdes udgifter og indtaegter vedrgrende den kommunale beskaeftigelses- og ud-
dannelsesindsats for unge under 18 ar. Der er afsat 1,1 mio. kr. i 2024 til vejledning og
opkvalificering af unge 15-17-3rige (LAB § 75b). Der er 50 % statsrefusion pa omradet.

Der er afsat 2,8 mio. kr. i 2024 til udgifter til befordringsgodtggrelse og hjaelpemidler
mv. til kontant- og uddannelseshJaeIpsmodtagere sygedagpengemodtagere, forsikrede
ledige m.fl. Der er 50 % statsrefusion pa omradet.

Der afholdes endvidere udgifter til personlig assistance, hvor der er afsat 6,4 mio. kr. i
2024. Der er 50 % statsrefusion pa omradet.




